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Посещение на Мисията на МВФ в БСК 



  ЕКСПОРТ 



Външна търговия 

2007 2008 2009 2010 2011

18 575 
22 486 

16 503 
20 608 

28 165 
30 085 

37 015 

23 341 
25 360 

32 494 

Export Import

Мил. щ.д. 



Географско разпределение на износа 

Мил. щ.д. 



Average growth to top
10 EU 2010-2011

Average growth to top
10 non EU 2010-2011

Average export growth
2007-2011

142% 

164% 

152% 

1. Германия 

2. Румъния 

3. Италия 

4. Гърция 

5. Белгия 

6. Франция 

7. Испания 

8. Австрия 

9. Великобритания 

10. Полша 

1. Турция 

2. Русия 

3. Сърбия 

4. Македония 

5. Китай 

6. Украйна 

7. САЩ 

8. Грузия 

9. Саудитска Арабия 

10. Египет 

Географско разпределение на износа 

Среден ръст – ТОП 10 ЕС 
2010-2011 

Среден ръст – ТОП 10 
извън ЕС - 2010-2011 

Среден ръст   
2007-2011 



Водещи експортни групи 

Продуктова група 
Дял в 

експорта 
Ръст в стойността 

2007- 2011 (%) 
Ръст в световния 

внос 2007- 2011 (%) 

Всички продукти  100% 8 4 

Минерални горива, масла и др. 13.1% 3 7 

Мед и изделия от тях 11.6% 10 5 

Електрическо, електронно оборудване 7.4% 17 4 

Машини, ядрени реактори, котли и др. 6.8% 4 2 

Желязо и стомана 4.4% -7 -3 

облекло, аксесоари, текстил 3.8% -4 2 

Маслодайни семена и плодове 3.7% 41 13 

зърнени храни 3.5% 46 5 

Фармацевтични продукти 2.6% 29 7 

Скъпоценни камъни и метали, монети и др. 2.3% 56 13 

Превозни средства 2.2% 44 -1 

Пластмаси и пластмасови изделия 2.1% 5 5 

Изделия от чугун, желязо или стомана 1.9% 4 0 



Развитие на експорта 

Продукти с най-висок ръст в стойността 

Износ 2011, 

(хил.US$) 

Ръст (%) 

2007-2011 

Цинкови плочи, листове, ленти и фолио 35 039 840 

Климатици  36 821 473 

Кули и стълбове, от желязо или стомана 60 729 370 

колесни трактори 84 673 181 

Живи овце  71 273 158 

Столове  33 926 137 

Етилов алкохол 80% 42 464 113 

Пилешко месо, карантия 40 058 105 

Рапица  132 979 99 

Части за компютри 42 034 87 

Отпадъци и отломки от сребро, вкл. неблагородни 

метали, покрити със сребро 
559 153 80 



Експортен потенциал 

• Обработка на изнесените медни катоди 

• Преработка на слънчогледови семена (България е втори износител в света) 

• Обработка на временно консервирани череши (България е втори износител 

в света) 

• Обработка на патици и продукти от тях (България е втори износител в света) 

• Обработка на пшеница, рапично семе, царевица 



  
КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТ 



Класация на Световния икономически форум 

за конкурентоспособност за 2012 г. 

България се придвижи от 74-о на 62-ро място от 144 държави 

 Най-голям принос има макроикономическата 

стабилност – 31 място; 

 

 Негативно се оценяват: 

• внедряването на нови технологии,  

• ролята на чуждестранните инвестиции,  

• качеството на образованието,  

• квалификацията, 

• ефективността на институциите 



• Ръст - 0.5% за първото полугодие на 2012 г. 

• Дължи се на по-добрата събираемост на косвените данъци,  

а не на по-висока добавена стойност.  

• По съпоставими цени добавената стойност  

намалява на годишна база с 0.2-0.3%.  

• Реализираният растеж е без дългосрочни ефекти 

БВП 

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 1H-2012

6,4 6,5 6,4 6,2 

-5,5 

0,4 
1,7 

0,5 



Общо инвестиции и ПЧИ (мил. €) 

2008 2009 2010 2011 1H-2012

6 728 

2 437 
1 208 1 341 846 

14 712 

10 637 

8 109 8 375 

FDI Total investments



• Ръст в износа - по-добра конюнктура на международните цени, а не 

нарастване на количествата експортна продукция или подобряване на 

структурата. 

• Нисък иновативен дял в износа - около 6% от общия износ. 

• Трайна тенденция на ръст в потреблението на основни храни от внос:  

 

ИЗНОС 

2005 г. 2010 г. 

65% 

78% 

42% 

84% 

Дял на вноса в 
потреблението на 
плодове и зеленчуци 

Дял на вноса в 
потреблението на месо 



ИНОВАЦИИ 

273 
326 361 

421 
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• Ниски разходи за иновации 

• Усвояване на средствата за иновации по  

ОП «Конкурентоспособност» към 30.08.2012 г.:  2% 

• Причини: 

– липса на административен капацитет 

– отсъствие на достъп до мостово кредитиране. 

Инвестиции в иновации (млн.лв.) Инвестиции в иновации (% от БВП) 



• Корпоративният дълг надхвърля 160 млрд.лв. или той е 2.2. пъти по-

голям от БВП.  

• Просрочията между фирмите съставляват 40% от междуфирмените 

задължения и са в размер на 40 млрд.лв. 

 

 

КОРПОРАТИВЕН ДЪЛГ 

2005 2009 2010

42,356     
65,500     68,424     67,021     

148,681     157,626     

GDP Corporate debtБВП Корпоративен дълг 



Повишаването на конкурентоспособността се препятства от: 

 Намеса на държавата като субект на пазара,  

 Непредсказуема нормативна среда и мудна съдебна система,  

 Отсъствие на либерализация в енергетиката,  

 Свръхрегулация и високи административни тежести 

 Ниска ефективност на публичните разходи,  

 Недоизградена инфраструктура 

 Липса на квалифицирана работна ръка  

 Криза в образователната система 

БАРИЕРИ ПРЕД КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТТА 



  ТРУДОВ ПАЗАР 



ТРУДОВ ПАЗАР 

• Работни места:  

450 хил. по-малко спрямо 2008 г. Само през последната година – 93 000 

• Безработица: 

над 20,2% (регистрирани 12,9%, нерегистриран 7,3), вкл. 50% млади 

• Сив сектор: По експертни оценки между 25 и 30% 

• Влошаване на социалното осигуряване:  

1,9 милиона работещи на "пълна заетост" срещу 2,2 млн. пенсионери; 

60% субсидия от държавния бюджет за пенсии 

• Най-ниските заплати в ЕС-27 

• Тежка емиграция и обезлюдяване  

(за последните 10 години - 20% нетна загуба). 



РАБОТНИ МЕСТА  

2008 2009 2010 2011 Q1-2012

2 434 320 

2 310 488 

2 149 846 
2 095 885 

2 054 589 



Неадекватни национални  

икономически цели и политики 

• «Достигане на средните доходи на гражданите на ЕС до средата на 2013 г." 

(2012 г. разликата в номинално изражение е 10 пъти, в СПС - 5 пъти) 

• "76% заетост до 2020 г.« (вж. Графиката по-долу) 

• Нисък годишен растеж на БВП - предположения до 2020 г.  

(Националната енергийна стратегия залага 2.5% ръст за 2011 г.). 

2008 2009 2010 2011 Q1-2012

64,0% 
62,6% 

59,7% 58,7% 
56,9% 

Коефициент на заетост (15-64 г.) 



• Основно конкурентно предимство продължават да бъдат ниските заплати. 

• Ръстът на заплатите вече няколко тримесечия изпреварва ръста на 

производителността на труда.  

• Нарастването на заплатите се дължи: 

– освобождаване на нискоквалифицираните работници, 

– увеличение на социално-осигурителните прагове (основна причина),  

– частично изсветляване на икономиката.  

2008 2009 2010 2011 Q1-2012 Q2-2012

545 609 648 707 731 758 

Средна работна заплата (лв./м.) 

ЗАПЛАТИ  



 Недостатъчно гъвкаво трудово законодателство: 

– непълно работно време и почасова работа, агенции за временна 

заетост (30% ограничение на фирмено равнище), 

– прекратяване на трудовия договор,  

 КТД не е в пълно съответствие с Конвенция 98 на МОТ 

(основен принцип и право - свободата на КТД)  

– административно разпростиране на КТД за неучастващите фирми 

– административно решение за минималните осигурителни прагове 

за секторите, които нямат споразумения 

Трудовото законодателство и договаряне (КТД) 



 Загуба на доверие към осигурителната система:  

– деформирана е пряката връзка между направените вноски, размера на пенсиите 

и срокa за получаване; 

– няма икономически стимули за увеличаване на приноса към системата; 

– допускат се добавки към пенсиите, които не са свързани с осигурителния 

принос; 

– съществува ограничение /таван/ за максимален размер на пенсиите; 

 Промените в осигурителната система са инцидентни, едностранчиви, 

концентрирани главно към първия стълб, а не обхващат цялата система. 

 Няма разделение между пенсионното осигуряване и социалното 

подпомагане. 

 

Състояние на осигурителната система  



 Осигурителните вноски за служителите от МВР, МО и др. не са  в 

съответствие с размера на тяхната пенсия и с продължителността на 

получаване. 

 Липсва дългосрочна концепция на развитието на втория и третия стълб на 

осигурителната система. 

 Сериозни деформации и злоупотреби в системата за определяне и 

отпускане на пенсиите за инвалидност.  

 Нараства участието на държавата за осигуряването на финансовата 

стабилност на системата. 

 Делът на „сивия сектор” извън осигурителната система устойчиво се 

увеличава. 

 

Състояние на осигурителната система  



  НЕСЪСТОЯТЕЛНОСТ 



 

ПРАВНА РАМКА 

• Търговски закон (1994 г.); 

• Закон за гарантиране на вземанията на работниците и 
служителите при несъстоятелност на работодателя (2004); 

• Закон за банковата несъстоятелност (2002 г.); 

• Кодекс за социално осигуряване 

 

СЪД ПО НЕСЪСТОЯТЕЛНОСТ: 

Двуинстанционен процес 

• Първа инстанция - окръжен съд, седалището на търговеца; 

• Втора инстанция - апелативен съд, Върховен съд - касационно 
ограничени основания за обжалване. 

Регулация и практика по несъстоятелността 



Съдебни фази 

Предварителна 
фаза: 

Разглеждане на 
заявленията 

Първа фаза: 

Откриване на 
производството 

Втора фаза: 

Обявяване в 
несъстоятелност 

на длъжника 

Разпределение 
на ликвидните 

активи 



Продължителност на делата 

Най-малко 10 възможни хипотези за обжалване на 

решения и резолюции 

Продължителността на производствата варира от няколко 

месеца до няколко години, в зависимост от икономическото 

състояние на дружеството, броя на кредиторите, размера на 

вземанията и др. 

Законоустановени срокове:  

незабавно, 3 дни, 7 дни, 14 дни, 1 месец 

✓ 

✓ 

✓ 

В рамките на 4-те фази – над 30 процеса: 



Новооткрити дела по несъстоятелност в двата 
най-големи съдебни района за 2008-2011 г. 

2009 - 242 дела 

2010 - 321 дела 

2011 - 439 дела 

Софийски градски съд Варненски окръжен съд 

2008 - 26 дела 

2009 - 45 дела 

2010 - 73 дела 

2011 - 106 дела 



Проблеми и предизвикателства 

Необходимост 
от бърз и 

ефективен 
процес 

Претоварване на 
съдиите 

Правна несигурност – 
нищожност на всички 

сделки, сключени преди 
датата на 

несъстоятелността 

Липса на единна 
съдебна практика 

Непредвидима 
продължителност 

на процедурата 

Липса на 
прозрачност. 

Няма публичен е-
регистър по 

несъстоятелност 

Замразени активи 
на търговеца за 
дълъг период от 

време 



THANK YOU!


